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१. पृ�भूिम / कायर्कारी सारांश 

२०११ को जनगणना अनसुार नेपालमा मिहलाह�को जनसंख्या ५१.१% रहकेो छ । नेपालमा १२५ जातीय समहूका मािनसह� 

बसोबास गछर्न ्र ती मध्ये ५९ लाई काननुी �पमा आिदवासी समदुायको �पमा मान्यता िदइन्छ ।0

1 पारम्प�रक �पमा प�ुषप्रधान 

समाजमा जातीय, भािषक, धािमर्क िविवधता र भौगोिलक िविश�ता भएकोमा यसका सबै प�ह�लाई मध्यनजर गद� 

मिहलाह�को अिधकारलाई सिुनि�त गद� प�ुष कै बराबरी हिैसयतमा पयुार्उन ुसमाजमा समानता र न्याय सिुनि�त गनर्का लािग 

मात्र नभई समावेशी र िदगो िवकासको लािग साथै राष्ट्रको न्याियक सामािजक-आिथर्क �पान्तरणको लािग पिन महत्वपणूर् 

रहकेो छ । 

यद्यिप, समान अवसरको सिुनि�तता र मिहला उद्यमीह�को लािग समान पह�चँ सिुनि�त गनुर् नेपाललगायत िव�का िविभन्न 

भागह�मा अझै पिन संघषर् र चनुौती नै रहकेो छ । अनसुन्धानल ेके औलं्याएको छ भने मिहलाह�ल ेसञ्चालन गरेका साना 

व्यवसायह�ले प्रायः मिहला कामदारलाई रोजगारको अवसरको िसजर्ना गरेता पिन ती व्यवसायह� िव�व्यापी मलू्य श्रृंखलामा 

पछुारमा नै दिेखन्छन ्(यएूनडीपी २०२०) । उ� व्यवसायह�ले व्यवसायमा िछन�, बजारमा बाँच्ने, र व्यवसायह� िवस्तार गन� 

जस्ता बह�आयािमक अिस्तत्वका चनुौतीह� भोिगरहकेा छन ् । मिहला उद्यमशीलता समाजमा मिहलाको िस्थितलाई मािथ 

उठाउनको लािग महत्वपणूर् उपकरण हो । मलुकुमा आिथर्क गितिविधह�को बिृद्ध सँगै नेपाली मिहलाको उद्यमशील गितिविधमा 

पिन बिृद्ध भइरहकेो छ । धेरै संस्थाह�ल ेमिहला उद्यमीह�का लािग व्यावसाियक आदानप्रदानका आधारह� पिन उपलब्ध 

गराउन थालेका छन ्। यी संघ-संस्थाह�ल ेमिहला उद्यमीह�लाई लि�त गद� व्यवसायको कौशलोन्नती र प्रगितमा सहयोग गनर् 

सल्लाहकारको समेत मनोनयन गदर्छ । मिहलाह�ले उद्यमशीलता स्वीकार गद�छन ्र उनीह�मध्ये धेरैले सफलतापवूर्क आफ्नो 

व्यवसायको नेततृ्व ग�ररहकेा छन ्। 

यद्यिप, कोिभड-१९ को प्रारब्ध र लकडाउनको िवस्ता�रत अविधले मिहला नेततृ्वको उद्यम र व्यवसायह�को अिस्तत्व मािथ 

नै गम्भीर चनुौती खडा गरेको छ, ती मध्ये पिन भखर्रै आकार िलन थालेका धेरै व्यवसायह�को अिस्तत्वमा थप चनुौित दिेखन्छ 

। िव�व्यािप र स्थानीय आपिूतर्मा आइरहकेो अवरोधले कच्चा पदाथर्को उपलब्धतालाई गम्भीर �पमा प्रितबिन्धत गरेकाले 

केही उद्यमह� आफ्नो व्यवसाय रोक्न बाध्य छन ्जसले उनीह�को नगद प्रवाह व्यवस्थापनलाई गम्भीर �ित परु् याउँछन ् । 

उत्पादनको अभाव र कुनै अन्य आय स्रोत नभएका कारण धेरै मिहलाह� कसरी आफ्नो बैंकको ऋण ितन� भनेर िचिन्तत छन ्। 

कुनै न कुनै �पमा सञ्चालनको व्यवस्थापन ग�ररहकेा धेरै जसो फमर्ह� मानव संसाधन व्यवस्थापनको तनाव सामना ग�ररहकेा 

छन ्। यसबाहके, पिहले भन्दा जटील भएको बजार पह�चँले उनीह�माथी चनुौितको अक� तह थिपरहकेो छ । व्यापारको िवि�य 

िस्थितको पवूार्नमुान गन� सम्बन्धमा िवचार र �ानको अभाव, प्रािविधक �ानमा खालीपन, कसरी आफ्नो व्यवसायमा िस्थरता 

योजना समायोिजत गन�, लेखा, कर, र व्यवसाय नवीकरण मदु्दाह�लाई कसरी व्यवस्थापन गन� भन्ने बारेमा सीिमत िवचारह� र 

पयार्� �ानको अभाव, िडिजटल माक� िटंग च्यानलह� प्रयोग गनर् �ानको कमी आिदले गदार् धेरै मिहलाह�ले चलाउँद ैआइरहकेा 

उद्यमह�को अिस्तत्व र िस्थरतामािथ ठूलो प्र� िचन्ह खडा भएको छ । 

 
1 आिदवासीजनजाती उत्थान प्रित�ान ऐन, २०५८ को अनुसचूीमा उल्लेख भएअन�ुप 

 

 

 



त्यसकारण, लिचलो ढङ्गबाट व्यवसायलाई पनुः प्रा�ी गद� सभ्य रोजगारी िसजर्ना गनर् योगदान परु् याउन र मिहला उद्यमीह�लाई 

प्रमाणमा आधा�रत नीित सधुारका लािग वकालत गनर् र कोिभड-१९ बाट सकारात्मक पनुरोत्थानलाई समथर्न गनर् पिन यस्ता 

चनुौितह�लाई सम्बोधन गनुर् मह�वपणूर् ह�न्छ । यस उद्दशे्यका लािग कोिभड-१९ को पिहलो र दोस्रो लहरले नराम्रो असर परेका 

नेपालका मिहला उद्यमीलाई व्यावासाियक वातावरण स�म पान� प्राथिमकताका िसफा�रसह�का लािग प्रमखु �ेत्रह�को 

पिहचान गनर् िनम्न संि�� नीित तयार ग�रएको हो । 

२. िविध 
यस संि�� नीितको तयारीका लािग प्रयोग ग�रएका िविधमा डाटाको प्राथिमक (Primary) र िद्वितय (Secondary) स्रोतह�को 

प्रयोग समावेश ग�रएको छ । मखु्य जानकारी संकलनका लािग अन्तवार्तार्, सव��ण र प्रमखु सरोकारवालाह�1

2 संगको छलफल 

[Focused Group Discussion (FDG)] ग�रएको छ । नेपालका मिहला उद्यमीह�ले सामना गन� मखु्य मदु्दाह� पिहचान गनर् 

पवुर्िनधार्�रत प्र�ावलीको प्रयोग ग�रयो । यी सबै अन्तवार्तार् र छलफल जनू २०२१ मा लगभग दईु ह�ाको अविधमा सञ्चालन 

ग�रयो । अनसुन्धानका क्रममा उपलब्ध प्रितवेदनह�/लेखह� सिम�ा पिन ग�रएको िथयो । प्रितवेदनह�को सिम�ा र िविभन्न 

सरोकारवाला समहूह�सँगको अन्तिक्रर् यामा आधा�रत, पिहचान भएका मदु्दाह�लाई ५ वटा बहृत बुँदाह�मा समेिटएको िथयो: 

• सामािजक-सांस्कृितक प� (Socio-cultural Aspects) 

• िव�मा पह�चँ (Access to finance) 

• बजारमा पह�चँ – बजारसँगको सम्बन्ध- मलू्य श्रृंखला िवकास (Access to market- Market linkage – Value 

chain development) 

• श्रम बजार, िश�ा, �मता िनमार्ण र प्रिश�ण प्रयासह�मा पह�चँ र (Access to the labor market, Education, 

Capacity Building and Training efforts) 

• िडिजटल अथर्व्यवस्था र सचुना तथा सञ्चार (Digital Economy and adoption of ICT) 

यस संि�� नीितले नेपालका मिहला उद्यमीह�ले यस �ेत्रमा सामना ग�ररहकेा केही मखु्य मदु्दाह�लाई उजागर गन� प्रयास 

गदर्छ र नीित हस्त�ेपका लािग सझुावह� प्रदान पिन गदर्छ जसले धेरै मिहला मदु्दाह�को समाधान गनर् र नपेाली मिहला 

उद्यमीह�को बिृद्धमा सहयोग परु् याउन सक्छ। 

 
2 प्रमखु सरोकारवालाह�मा मिहला उद्यमी महासंघ नेपाल (FWEAN) का साधारण सदस्य, कायर्कारी सदस्य, मिहला उद्यमीह�, र बैंक तथा िवि�य संस्थाह� 
रहकेा िथए 

 

 

 



३. प्रमुख प्राथिमकता नीित �ेत्र र सुझावह� 

क) सामािजक-सांस्कृितक प� 

प�रिस्थितगत िव�ेषण: 

मिहलाको अथर्तन्त्र, राजनीित र सामािजक हिैसयतमा ठूलो मात्रामा प�रवतर्न गनर् र िवभेद कायम गन� संरचनाबाट लामो छलाङ 

मानर्का लािग लैंिगक �पान्तरणशील नीितह�को ल�य अवलम्वन गनर् आवश्यक छ । यद्यिप नेपालले लामो यात्रा तय 

ग�रसकेको भएतापिन, लैंिगक समानता सम्बन्धी नीितले अझै रोजगारी र रोजगारीको गणुस्तरलाई प्रितिबिम्बत गद�न, पा�रवा�रक 

िहसाबले घरेल ुहरेचाह, बाल हरेचाह जस्ता िबना भ�ुानीका कायर्मा बाँिधएका, सम्पि� स्वािमत्व, लैंिगक िहसंा र मिहलाको 

लािग सामदुाियक िनणर्य िलने काममा सहभािगता जस्ता धेरै प�लाई सबल पारेको दिेखँदनै । मिहलाले लङ्ैिगक आधारका 

साथै िविभन्न उमेर, वगर्, जाित, भगूोल, भाषा, धमर् र यौन झकुाव सिहत िविभन्न प्रकारका िवभेदको सामना गद� आएका छन ्। 

कोिभड-१९ िव�द्धको प्रितिक्रयामा नेपाल सरकारद्वारा लगाइएको लकडाउनले मिहला र केटीह�लाई बढी बेतलबी हरेचाह 

कायर्मा संलग्न ह�न बाध्य बनाएको छ, जसमा बच्चाह� र िबरामीह�को हरेचाह पिन समािव� छ, र अन्य घरेल ुिजम्मेवारीह� 

मै आफुलाई िसिमत गनर् वाध्य छन ्। (NHDR 2020) 

संिवधानले समावेशी सामािजक आिथर्क र राजनिैतक िवकासको प्रत्याभतुी प्रदान गदर्छ, यसले मिहलाको स्वतन्त्रता, समानता 

र सामािजक न्यायको हक लगायतका िसद्धान्तह�लाई व्यवहारमा अनवुाद गन� प्रितबद्धता अिभव्य� गदर्छ । संवैधािनक 

जनादशे बमोिजम मिहलालाई जग्गा र सम्पि�मा पह�चँका लािग काननुी अिधकार छ, तर अभ्यासमा उनीह�को स्वािमत्वको 

साथसाथै उद्यमशीलता र व्यवसाियक गितिविधह�मा संलग्न ह�ने आिथर्क र प्राकृितक स्रोतको पिन अभाव नै छ । यसबाहके, 

मिहलाह�को प्रितिनिधत्वमा प्रगित भए पिन (संसिदय सीट संङ्ख्या र मन्त्रालयह�मा ३३%), िनणर्य िलने क्रममा उनीह�को 

भिूमका अझै कमजोर तथा कितपय अवस्थामा गौण नै छ । कायर् नीित अपनाउने र लाग ुगनर्मा सम्बिन्धत प� अझै पिन 

अिनच्छुक नै दिेखन्छ, फलस्व�प, न्यनूतम आर�ण सधैं परूा ह�दँनै । सरकारी नीित माफर् त व्यविस्थत �पमा लैंिगक 

असमानतालाई उन्मलून गनुर् भन्दा प्रायजसो िविभन्न कायर्क्रम र प�रयोजनाह�मा मिहलाको सहभािगताको ल�य परूा गनर् सीिमत 

छ । प्रदशेह�मा रहकेो पयार्� मानव संसाधनको अभाव, कमजोर प्रािविधक �मताले स्थानीय �पमा नीित कायार्न्वयनको दायरा 

सीिमत गदर्छ, जसले प�रणामस्व�प लैंिगक समानतामा नराम्रो असर पादर्छ । लैंिगक समानता र सामािजक समावेशीकरणका 

लािग पयार्� नीितह�, िदशािनद�शह�, रणनीित र संयन्त्रह�को िवकास ह�न सकेका छैनन ्। प्रादिेशक र स्थानीय तहमा मिहला 

सशि�करणको लािग सीिमत राजस्वका कारण स्रोत िविनयोजनको कुनै कडा नीित छैन र स्थानीय न्याियक सिमितह� नै लैंिगक 

समस्याह�को सम्बोधन गनर् पणूर् �पमा स�म छैनन ्। 

मिहलाल ेगन� काम र घरायसी िजम्मेवारीह� बीच सन्तलुन चािहन्छ, पा�रवा�रक िजम्मेवारीको साथ व्यवसायको िमश्रणले 

उनीह�को व्यवसायीक सफलतालाई चनुौती िदन सक्छ । मिहलाह�सँग आफ्नो व्यवसायको नीित, काननू र िनयमह� “अस्प�" 

र "प�रवतर्नशील" ह�ने भएकाले नीित, काननु र िनयमह�को पणूर् प्रभावह� बझु्नको लािग पयार्� समय र स्रोतह� नभएको र 

ितनको व्याख्या उनीह�ले व्यवहार गन� भन्दा सरकारी कमर्चा�रको स्विववेकमा धेरै िनभर्र गदर्छ भन्ने कुरा धेरै मिहलाह� दावी 

 

 

 



गछर्न ्। मिहला उद्यमीले प�ुषह�सँग संलग्न भई सहाकायर् गनर् �चाउने भएपिन प�ुष ग्राहकह� र सम्भािवत व्यवसाय साझेदारबाट 

भेदभावको सामना गदर्छन,् यसै कारणले गदार् प�रवारको प�ुष सदस्यह�ले प्राय: जसो मिहलाको व्यवसाय िनि�त आकारमा 

बढेपिछ आफ्नो स्वािमत्वमा िलने गदर्छन ्। घरेल,ु साना तथा मध्यम उद्योगका मिहला कामदारह� प्रायः कम िशि�त, प्रिश�ण 

नपाएको, र राम्रो जािगर खोज्नको लािग सीपको अभाव भएका ह�न्छन ्। वास्तवमा, धेरै मिहलाह�ले आफ्नो व्यवसाय श�ु गनर् 

र मापन गनर्का लािग औपचा�रक प्रिक्रयाह�लाई नै एक ठूलो अड़चन महससु गदर्छन ् । तसथर्, मिहलाह� िनि�त �पमा 

औपचा�रक बजारमा सम्पकर्  िवस्तार र व्यापार सल्लाहकार सेवाह�को बढी अवसरह� िसजर्नाका लािग आफ्ना व्यवसायह� 

चलाउन चाहन्छन ्। 

सुझावह�ः 

घरेल,ु साना तथा मझौला उद्योग नीित र रणनीितह�ले पिन घरेल,ु साना तथा मझौला उद्योगमा कायर्रत वा आवद्ध मिहला 

कामदारह�को मदु्दालाई मान्यता िदन ुपछर् । त्यसका लािग िनम्न बमोिजम सामािजक संरचना र सधुार �ेत्रह�लाई प�रवतर्नको 

आवश्यक पदर्छ: 

• सबै प्रकारका िहसंाह� प्रित स्प� 'शनू्य सिहष्णतुा नीित' अपनाउँद ैमिहलाह�ले स्वतन्त्र �पमा आफ्नो समय र ऊजार् 

व्यापा�रक गितिविधह�मा प्रितबद्ध गनर् सक्ने सरुि�त, स्वच्छ, सम्मानजनक काम गन� वातावरणको िसजर्ना गन�, 

उनीह�को कामको लािग प्रशंसा प्रा� गदार् उनीह� अझ बढी प्रभावकारी प्रदशर्न गनर् उत्प्रे�रत ह�न्छन ्। 

• प�रवार र समदुायलाई मिहलाको बेतलबी कामको मलु्याङ्कन गद� राम्रो शौचालय, सहज यातायात सेवा, आिद 

आधारभतु संरचनाको िवकासको लािग कर कटौितको सिुवधा प्रदान गद� अनदुानको व्यवस्था गन� । सरकारले 

सामािजक िनितह�मा पा�रवा�रक हरेचाह जस्तै सतु्केरी िबदा, बाल हरेचाह खचर् आिदलाई पणूर् �पमा अनमुािनत गरेको 

छैन । (उदयोन्मखु पाठ) 

• समग्र र सरलीकृत �ि�कोणको साथ मिहला उद्यमीह�को लािग एकल स्वािमत्व दतार् प्रणाली वा यस्को िवकल्पमा 

लघ ुउद्योगह�को लािग श्रीमान-्श्रीमती (वा अन्य मिहला-प�ुष प�रवारका सदस्यह�) को संय�ु स्वािमत्वमा दतार् गनर् 

सहयोग गन�, मिहलाह�द्वारा सीिमत सम्पि� स्वािमत्व नै प्रमखु अवरोध रहकेो ठाउँमा सरलीकरण र लागत कमी 

घटाउने �ेत्रह�लाई बढावा िदनपुन� । 

• स्वास्थ्य तथा जनसंख्या, कृिष तथा सहकारी, िश�ा तथा िव�ान,न्याय, काननू तथा संघीय मािमला र स्थानीय िवकास 

जस्ता मन्त्रालयह� र सरकारी िनकायह�मा लैंिगक समानता र सामािजक समावेशीकरणलाई संस्थागत गनर् समिपर्त 

वगर्ह�लाई औपचा�रक बनाउन े। 

• सावर्जिनक-िनजी साझेदारी र सेवाह�को पह�चँ सधुार गनर् गणुस्तरीय स्वास्थ्य सेवा प्रदान गनर् र स्वास्थ्य बीमा �ेत्र 

िवस्तार गनर् सम्भािवत िनजी �ते्रह�मा सेवा स�ु गनर् संवादह� सधुार गन� । 

मिहलाह�ले समान �पमा यस प्रिक्रयामा नेततृ्व िलन र भाग िलन स�म ह�नपुदर्छ, जसमा घरमा कामको बोझ, िव� र लगानीमा 

कम पह�चँ, कम सा�रता र जिटल मापदण्ड जस्ता बाधा हटाउन सहयोगको आवश्यकता पनर् सक्छ । 

 

 

 



ख) िव�मा पह�चँ 

प�रिस्थितगत िव�ेषण: 

नेपाल राष्ट्र बैंकबाट प्रकािशत तथ्यांकका अनसुार ६१% नेपाली जनताले िव�ीय सेवामा पह�चँ पाएका छन,् त्यसमा २१% 

अनौपचा�रक माध्यममा िनभर्र छन ्भने १८% लाई आिथर्क िहसाबले बेवास्ता ग�रएको छ । यस तथ्याङ्कको थप िवभाजनल े

प�ुष र मिहलाह�को िव�ीय पह�चँमा ठूलो अन्तर रहकेो दखेाएको छ जसमा ५६% प�ुषले िव�ीय पह�चँ पाएका छन ्भने 

मिहलाको पह�चँ मात्र ३६% मा सीिमत छ ।2

3 त्यस्तै नेपालमा दतार् भएका लगभग १४,३०० मिहलाल ेनेततृ्व गरेका घरेल,ु साना 

तथा मझौला उद्योगह� मध्ये अनमुािनत लगभग ९०% अझै पिन उनीह�को िव�ीय आवश्यकता परूा गनर् अनौपचा�रक �ेत्रमा 

िनभर्र रहकेो दखेाउँछ ।3

4 मिहला िव�ीय समावेशीकरणका यी तथ्यह�ले दखेाएको पह�चँको गम्भीर िचत्रलाई िव�ीय सेवाको 

माग र आपिूतर् दवैु मदु्दाह�को लािग शे्रय िदन सिकन्छ। 

िविभन्न िनयार्त गन� प�ले अध्ययन गरे अनसुार बैंक र िव�ीय संस्था मिहला उद्यमीह�लाई ऋण िदन िहचिकचाउँछन ्। मिहला 

साना तथा मझ्यौला उद्योग एक सवार्िधक प्रयोग नग�रएको र उपेि�त बन्न पगुेको �ेत्र हो जसले हामीलाई, मिहलालाई आिथर्क 

सहयोग गन� प�का प्रमखु मदु्दाह�लाई बझु्न मद्दत गदर्छ । यकेु एड (UK AID) ले प्रकािशत गरेको एक �रपोटर् अनसुार बैंकह� 

मिहलालाई ऋण िदन िहचिकचाउँनकुा कारण िनम्न बमोिजम छन: 

• समानताको प्रावधान ह�दँाह�दँ ैपिन समान सम्पि�को अिधकारको अभाव उनीह�लाई िधतोको �पमा प्रयोग गन� सम्पि� 

अभाव र िबना िधतो बैंकले ऋण िदन इन्कार गनार्ले हो । 

• मिहलाका लािग सीिमत िवशेष िवि�य उत्पादनह� 

• बैंकह�को व�र� व्यवस्थापनमा सीिमत मिहला प्रितिनिधत्व र मिहलाह�को लािग िव� पह�चँ सिुनि�त गनर् िथंक 

ट्याङ्कह�को अभाव । 

• िपतसृ�ात्मक सामािजक-सांस्कृितक प्रणाली 

• मिहलाको लािग िव� पह�चँमा सरकारको उदासीनता 

आपतु� गन� प�को िव�मा पिन धेरै मदु्दाह� अविस्थत छन ्जनु मिहलाह�को उनीह�को िव�ीय आवश्यकताह� परूा गनर् 

बैंकह� सम� उपिस्थत ह�न िहचिकचाहटका लािग िजम्मेवार छन ्। ती मदु्दाह� मध्ये केही तल समावेश ग�रएका छन:् 

• िव�को अवसरका बारेमा सचेतनाको अभाव: यसले उत्पादनह�को उपलब्धतामा सीिमत जानकारी, ऋण प्रिक्रयामा 

कसरी पह�चँ सनुुि�त गन� भन्ने प्रकृयामा अन्योलता र उपय�ु िवि�य उत्पादनह� र च्यानलह� छनौट गनर् अपयार्� 

िव�ीय सा�रता समावेश गदर्छ । 

 
3 NRB Working Paper No. 50, Changing Dimension of Financial Inclusion in Nepal: A Comparative Analysis, Prakash Kumar Shrestha 
4 https://www.uncdf.org/article/4358/is-lack-of-access-to-finance-impeding-the-growth-of-female-led-small-businesses-in-nepal  
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• जिटल र बोिझलो ऋण कागजात र योग्यताको आवश्यकता 

• बैंक र िव�ीय संस्थाको उत्पादनह�का सम्बन्धमा मिहलाह�लाई जानकारी प्रदान गनर् उिचत स्थान (Forum) को 

अभाव 

कोिभड - १९ को महामारी र मिहला उद्यमी केिन्द्रत पनुरोत्थान प्याकेजको अभावले यी मदु्दाह�लाई अझ िवकराल बनाएको छ 

। िव�ीय समावेशीकरण र मिहलाको पह�चँ, प्रणालीगत हस्त�ेप र उद्यमीले सामना गरेको माग र आपिूतर् प�को अवरोधमा 

प�रवतर्नबाट मात्र सम्भव छ । 

सुझावह�ः 

मिहलाह�को िव�ीय पह�चँ सधुार गनर् मद्दतको लािग, िनम्न हस्त�पेकारी भिूमकाको सझुाव ग�रन्छ: 

• तल्लो तहबाट मिहला उद्यम सञ्चालन गनर्का लािग 'िबना िधतो कजार्' र/वा 'प�रयोजना िव� पोषण' का योजनाह�को 

प्रबद्धर्न गन�। 

• मिहलाको िव�ीय समावेशीकरण सिुनि�त गनर् िथङ्क ट्याँक फोरमह�को िवकास गन� र मिहला प्रितिनिधत्व सिुनि�त 

गन� । 

• मिहला उद्यमीको आवश्यकतामा केिन्द्रत िवशेष बैंक र िव�ीय उत्पादनह�को िवकास गन� । 

o बैंिकंग उत्पादनह�मा पयार्� जानकारीको सिुनि�तता गन� 

o ऋण दस्तावेज र अन्य प्रिक्रयाह�को सरलीकरण गन� । 

• मिहलाह�को िव�मा पह�चँ सिुनि�त गद� उनीह�लाई साथमा कायर् गन� �मता अिभबिृद्ध गनर्का लािग सहकारीह�को 

मजबतूी र स�ुढीकरण । 

• मिहला सश��करण गनर् िव�ीय सा�रता प्रिश�ण कायर्क्रमको िवकास गन� । स्कूलको पाठ्यक्रममा िव�ीय सा�रता 

समावेश गन� । 

• मिहलाह�का लािग कडा अनगुमन र उिचत प्रितिक्रयाको संयन्त्र भएको, अनदुान र िबना िधतो ऋणको कडा 

कायार्न्वयन सिुनि�त गनर् पहल गन� । 

• जनताको उिचत िवकास र समाधान प्रदान गन� ल�य राख्ने मिहला केिन्द्रत कम्पनीह�का लािग उद्यम क्यािपटल र 

व्यवसाय संञ्चालन गनर् सह�िलयतपणूर् स्थानह� प्रदान गनर् पूंजीपितसँग साझेदारी गन� । 

ग) बजारमा पह�चँ – बजारसगँको सम्बन्ध- मूल्य शंृ्रखला िवकास 

प�रिस्थितगत िव�ेषणः 

 

 

 



बजारसँगको उिचतसम्बन्धल ेमिहला उद्यमीह�लाई उनीह�को घरेल,ु साना तथा मझौला उद्योगलाई आय आजर्न गनर् अवसर 

प्रदान गदर्छ, उनीह�को व्यवसाय बढाउन र प्रगित गनर् अनमुित िदन्छ । यद्यिप, मिहला उद्यमीह�को लािग उिचत समथर्न र 

सम्बन्धको खोजी गनर् सिजलो ह�दँनै । यो उनीह�को िश�ा, प�रवारको िस्थित र अथर्व्यवस्थाको िस्थितमा िनभर्र ह�न्छ । 

िनयार्त अिधशेष (export surplus) गनर् नेपालको उत्पादक �मता, र अन्तरार्िष्ट्रय बजारमा मलू्य र गणुस्तरमा प्रितस्पधार् गन� 

शि� कम छ । िव� आिथर्क मञ्चले तयार गरेको ग्लोबल प्रितस्पधार् सचूकाकंमा नेपालको उत्पादक �मता १४१ दशेह�मा 

१०८ औ ंस्थानमा छ । िडसेम्बर २०११ को आठौं WTO मन्त्रीस्तरीय बैठकले एक िनणर्यको माध्यमबाट सदस्यह�लाई कम 

िवकासशील दशेह� (LDC) सेवा र सेवा आपिूतर्कतार्को लािग (NHDR, २०२०) प्राथिमकता प्रदान गन� िनणर्य ग�रयो । 

प्रमखु बजारमा अिधमान्य पह�चँ (preferential access) को बाबजदु नेपाल टे्रड इिन्टग्रेसन स्टे्रटेजी (NTIS) २०१६ मा 

आधा�रत वस्त ु र सेवामा तलुनात्मक लाभका आधारमा नेपाल िव�व्यापी बजारमा एक�कृत ह�न सकेको छैन । प्रिक्रयागत 

अवरोध, तािकर् क मदु्दाह�, उप-इ�तम (sub-optimal) भण्डारण सिुवधा र भन्सार पवूार्धारको साथै समयको अनावश्यक नास 

र उच्च लागत नपेालको पयार्� बजार सरुि�त गनुर्का असमथर्ताका कारण ह�न ्। 

नेपाल भारत व्यापार सम्झौता अन्तगर्त तम्बाकू र मिदरा बाहके सबै उत्पादनह�मा शलु्कम�ु बजार पह�चँ प्रदान गदर्छ तर 

नेपालले उपलब्ध बजार पह�चँका प्राथिमकताह� पणूर् �पमा प्रयोग गनर् सकेको छैन । त्यस्तै संय�ु राज्यले नेपाल व्यापार 

प्राथिमकता ऐन अन्तगर्त ७७ प्रकारका वस्तहु�मा शलु्कम�ु बजार पह�चँ प्रदान गदर्छ, र यसबाहके, नेपालले जापानी बजारमा 

कुल प्राथिमकताको ५२.८ प्रितशत र िचिनयाँ बजारमा ३५.६ प्रितशत मात्र प्रयोग गरेको छ (NHDR, २०२०) । बजार पह�चँ 

नीित र सिन्धह�बाट बाहके मिहलाले आत्मिव�ास, प्रिविधमा सीिमत पह�चँ, गितशीलता, व्यवसायको अपयार्� �ान, 

उत्पादनको िभन्नता, लेबिलङ र प्याकेिजङ, सीिमत पह�चँ, ठूला खरीदह� लगायत धेरै िबधाका �पमा पिन अन्य चनुौतीह�को 

सामना गदर्छन ्जसले गदार् मिहलाह�लाई बजारमा डुिब्क लगाउन अिनच्छुक बनाउँछ । यी सबै कारकह�ले अन्तरार्िष्ट्रय 

बजारमा अिधमानी बजार पह�चँ (preferential market access) बाट नोक्सान िसजर्ना गदर्छन ् र प्रितस्पधार् बिृद्ध गद� 

असिुवधाले िनयार्त उन्मखु साना र मझौला उद्यमह� र उनीह�बाट उत्पन्न रोजगारीलाई प्रभािवत गदर्छन ्। 

सुझावह�ः 

मिहला उद्यमह�लाई फरािकलो रािष्ट्रय र अन्तरार्िष्ट्रय बजारको पह�चँमा पयुार्उन मद्दत गनर् िनम्न �ते्रह�को सझुावह� प्रदान 

ग�रन्छ: 

• बजारमा मिहलाको व्यापक सहभािगताको अवसरह� पिहचान गनर् साना ठुला सबै खाल ेसम्वन्धह� सधुार गनर् मलू्य 

श्रृंखला िव�ेषण गनर् आवश्यक छ । िव�ेषणले अगािड र पछािडका सम्वन्धह�मा ध्यान केिन्द्रत गनुर्पदर्छ र 

मिहलाह� श्रिमक र िनमार्ताको �पमा रहकेा यस लहरको प्रभाव अिधकतम बनाउन िव�व्यापी मलू्य श्रृंखलाको 

प्रभावमा िवशेष जोड िदन आवश्यक छ । 

• मिहलाह�को नतेतृ्वमा उद्यमह�का लािग गणुस्तर परी�ण प्रयोगशाला र गणुस्तर प्रमाणीकरण इकाई (लबेिलंग र 

प्याकेिजङ) स्थापना र सधुार गरी फरािकलो अन्तरार्िष्ट्रय बजारमा पह�चँ पयुार्उने जस्तै NAST: पारगमन िबन्दहु� 

 

 

 



(transit points) उदाहरणका लािग कलक�ा बन्दरगाह माफर् त िनयार्तको प्रिक्रयालाई सिजलो बनाउने, र बह�-

उत्पादह� जनु स्थानीय उत्पादनह� र सामञ्जस्यपणूर् व्यापारमा केिन्द्रत गदर्छन ्त्यस्ता सम्झौतामा सीमापार व्यापारमा 

ट्या�रफ र गैर-ट्या�रफ अवरोधह� हटाउनका लािग उपायह� समावेश गनुर् पदर्छ । 

• मिहलाको उत्पादक �मतालाई स�ुढ पाद� कृिष र कम मलू्य अिभविृद्ध ह�ने उत्पादनह�को उच्च सीिमत शे्रणीका 

औद्योिगक उत्पादनह� (प्राकृितक फाइबर - एलो, ढाका, रेशम, िचया, कफ�, गहना) मा प्रितस्पधार् र िनयार्त सधुार 

गन� । उच्च विृद्ध प्र�ेप (higher growth trajectory) मा समानान्तर सरकारले भाडा लागत सिहत कृिष उत्पादनको 

िनयार्तका लािग प्रोत्साहन बढाउन ुपछर् । 

• ग्रामीण मिहलालाई कृिष उद्यमशीलतामा प्रवद्धर्न गनर् नेपालको व्यापार घाटालाई पनुः प्राि� गनर् उनीह�लाई िनयार्त 

योग्य राम्रो मलू्यवान अन्तरार्िष्ट्रय बजारमा प्रितस्पधार् गनर् सक्ने खाद्य फसल र नगद बाली उत्पादन गनर् प्रिश�ण िदने, 

जस्तैः अनबुन्धीत खेती नीितह�मा सधुार । 

• घरेल ुर अन्तरार्िष्ट्रय व्यापार मेला, कला र िशल्प बजारह�मा पह�चँ परु् याउन सहयोग पयार्उन ेमिहला उद्यमीह�का 

लािग घरेल,ु �ेत्रीय, रािष्ट्रय र अन्तरार्िष्ट्रय सम्बन्ध िवस्तारको अवसर सजृना गनुर्पछर् । सरकारले िवशेष �पमा मिहला 

साना तथा मझौला उद्यमीलाई लि�त गन� व्यापार मेलामा िनयार्त अनदुानको ब्यवस्था, र अन्य िनयार्त प्रवद्धर्न 

गितिविधह�मा छुट िदन रकम छुट्याउने कुरामा िवचार गनुर्पछर्। 

• मिहला उद्यमीह� सामािजक ब्यबहारका कारण व्यि�गत उद्यमीह�को �पमा खरीद गनर् स�म नह�न सक्छन, त्यसैले 

मिहला उत्पादक समहूह�लाई उनीह�को सामिूहक �पमा सेवाह�को पह�चँ पयुार्उन अनमुित िददँ ै क्लस्ट�रंग र 

सम्बन्ध िवस्तारलाई प्रवद्धर्न गन� । 

• केन्द्रीय खरीद अिफसका िविभन्न प्रकारका मिहला उद्यमशीलता उत्पादनह� / सेवाह�को लािग स्रोतह�लाई 

यरूोिपयन र अमे�रक� खरीददारह� ितर लि�त गद� िवशेष प्रकारको उत्पादन वा सेवाको लािग िवशेषबजार र एिककृत 

बजारको अिभयानको िवकास गन� । 

 

घ) श्रम बजारमा पह�चँ, िश�ा, �मता िनमार्ण र प्रिश�ण प्रयासह� 

प�रिस्थितगत िव�ेषण: 

वैदिेशक रोजगारीमा बढ्दो गित र राम्रो रोजगारीको अवसरको अभावले नेपालमा द� श्रिमकको आपिूतर्मा कमी आएको दिेखन्छ 

। भखर्रको अध्ययनले प्रकािशत तथ्यांकका अनसुार यिद यो अवस्था जारी रहन िदइयो भने २०३० सम्ममा नेपालले ३६ लाख 

श्रिमक अभावको सामना गन� अपे�ा ग�रएको छ ।4

5 

 
5 The Nepal Labour Market: A Four Sector Case Study, Supporting Economic Transformation Nepal, October 2017 

 

 

 



 हाल िसपको माग र आपतु� मेल खाने िश�ा नीितको असफलता नै नेपालमा रोजगारीको उिचत अवसर अभावको स्प� 

अिभव्यि� हो । औसत सा�रता दर नेपालमा करीव ५६ प्रितशत हो । त्यसमध्ये मिहला सा�रता ४३ प्रितशत मात्र छ, जहाँसम्म 

सा�रता दरको कुरा छ, नेपालको आिथर्क िहसाबले सिक्रय जनसङ्ख्याको ६९ प्रितशत िनर�र छन ्(CBS, २००१) । िश�ा 

प्रणालील ेयवुाह�लाई रोजगारीमा सफल ह�नको लािग आधारभतू सीपह� प्रदान गनर् असमथर् भएकोले धेरैल ेस्कूले िश�ाबाट 

काम गनर् सक्दनैन ्र िवदशेमा रोजगारीको लािग दशे छोड्दछन । १५ औ ंरािष्ट्रय योजनाले िवशेष ल�यको साथ िश�ा प�रवतर्न 

गन� अठोट िलएको छ । यसले बाल िश�ा, समान गणुस्तरीय िश�ा, रोजगारीका लािग प्रािविधक र व्यावसाियक सीप, र �मता 

िवकास, र अन्य प्राथिमकताह�का साथै मिहला उद्यमशीलतामा पिन केिन्द्रत ह�न ुआवश्यक छ । 

असंख्य सरकारी कायर्क्रम र रािष्ट्रय/अन्तरािष्ट्रय गैरसरकारी संस्थाह�ल ेमिहला उद्यमशीलता सीपको बिृद्ध गनर् कायर्शालाह� 

सञ्चालन ग�ररहकेा छन ्। कायर्शालाह�को बावजदु, िनर�रताको कारण, उनीह� आफ्नो उद्यमशीलता िश�ा र सीप िवकास 

गनर्मा िढला ह�न ेगरको छ, कायर्शालाह�मा मिहलाको सहभािगता पिन कम छ, उनीह�को घरेल ुिजम्मेवारी र प्रितबन्धात्मक 

गितशीलताले गदार् मिहलाले यस्तो अवस्थाको सामना गनुर्परेको हो, नेपालमा बेरोजगारीको एक महत्वपणूर् स्तर छ तर 

रोजगारदाताह�ले आवश्यक द� मानव संसाधनह� खोज्न संघषर् ग�ररहकेा छन ्। प्रािविधक र व्यावसाियक िश�ा र प्रिश�णल े

(TVET) द�ताको माग र आपिूतर्को बेमेललाई बन्द गनर् एक व्यावहा�रक मागर् प्रस्ताव गनर् सक्दछ, तर यो तब मात्र ह�न संभव 

छ जब कायर्क्रमह� रोजगारदाताह�सँग साझेदारीमा उनीह�को प्रासंिगक र बजार आवश्यकताको लािग उ�रदायी बनाउनको 

लािग साझेदारी ग�रन्छ । 

प�रयोजनामा सञ्चािलत व्यावसाियक सीप प्रिश�णमा मिहलाको सहभािगता औसत ५३ प्रितशतको हाराहारीमा छ र अन्य 

प�रयोजनामा कुल मिहला कमर्चारी मात्र ३० प्रितशतमा िसिमत छ (SEP. २०१२) । यद्यिप TVET मिहलालाई आकिशर्त 

तलु्याउन उ�म रणनीित ह�न सक्छ तर त्यहाँ ५ वटा प्रमखु कारणह� छन ्जनु मिहलालाई TVET मा पह�चँ गनर् बाधा परु् याउँछन ्

१) िनम्न शैि�क योग्यता, २) घरको काममा संलग्नता ३) प�ुषको वचर्स्व ४) सचूनाको पह�चँमा कमी र ५) िवि�य अवस्था । 

एउटा थप मखु्य चनुौती भनकेो उद्यमशीलताको वातावरण िसजर्ना गनुर्, उद्यमशीलता सीप र भावनात्मक बिुद्धम�ालाई ितखानुर्, 

र उद्यमशीलताको भावनालाई उत्प्रे�रत गनुर् हो । 

सुझावह�ः 

नीित िनमार्ताह�ले व्यावसाियक तािलम र प्रिश�ण अिभविृद्ध गनर् र यवुा र मिहलाह� बीच श्रम बजारका मागह�सँग 

िमल्दोजलु्दो व्यवसाियक र रोजगारमलूक सीप िवकास गनर्का लािग सावर्जिनक र िनजी �ेत्रका साथै अन्य सान्दिभर्क 

साझेदारह�लाई एक साथ ल्याउन ुपछर् । एक उद्यमी वातावरण िनमार्ण गनर् केिह सझुावह� छन:् 

• मिहला केिन्द्रत िश�ा कायर्क्रमह� नेटवकर्  र अवसरह� िसजर्ना गन�, स्टाटर्-अप िवशेष सेवाह� प्रदान गन� र पूँजीमा 

पह�चँ सिुनि�त गन� जस्ता व्यवसाय िवकाससँग सम्बिन्धत सबै प्रकारको िश�ा, सीप र प्रिश�णमा उनीह�को पह�चँ 

बढाउने । 

 

 

 



• मिहलालाई िश�ाको मह�वका बारेमा प्रचार प्रसार गनर् स्थानीय संस्कृित, भाषा, राजनीित, आिथर्क िस्थितलाई 

ध्यानमा राख्द ैजन जाग�कता अिभयान कायर्क्रमह� संञ्चालन गन� । 

• ब्यवसाियक श्रम कौशलको िवकासमा ध्यान केिन्द्रत गद� सीप आधा�रत प्रिश�ण कायर्क्रम अप्रचिलत सीपह� 

दोहोयार्एर पा�रत ग�रएको छैन । मिहला उद्यमीह�लाई श्रम केिन्द्रत कायर् संचालन गनर् स�म बनाउन मिहला अनकूुल 

उपकरणह�का साथ नवीन प्रिविधह�मा कौशल िवकास गन� । 

• उद्यिमह�का लािग द� श्रिमक िवशेषतः मिहलाह�को माग र आपतु� िबचको बेमेल हटाउन श्रिमक बैंक र पोटर्लह�को 

िवकास गन� । 

• मजदरु र उद्यमी दवैुको िहतमा रहकेो पा�रश्रिमक दरको स्थापना गन� । 

• अिधकतम मिहला सहभागीताको लािग लिचलो समय तािलकामा संवेदनशील भएर, उनीह�को सहभािगतामा घरका 

कामह� र प�रवारबाट बाधा नपानर् सिुनि�त गद� TVET कायर्क्रम पनुगर्ठन गन� र नेपालमा CTVET को पाठ्यक्रम ्

सधुार गनर् TVET ले िनजी व्यवसायसँग साझेदारी गन� । 

• िनजी प्रमाणपत्रको साथसाथै दशेका अन्तरार्िष्ट्रय प्रमािणकरण एजेन्सीह�को रेिजष्टे्रसनलाई अनमुित िदने जसल े

मिहला उद्यमीह�लाई प्रितस्पधार् गनर् र राम्रो गणुस्तरको व्यावसाियक साथै प्रािविधक प्रिश�ण प्रदान गनर् सक्दछ । 

• मिहला उद्यमीह�को बढी पह�चँ र सहभािगताका लािग स्थानीय, प्रादिेशक र रािष्ट्रय स्तरमा व्यापार िवकास सेवाह� 

(BDS) स्थापना गन�, मिहलाह�ले सञ्चालन गन� घरेल,ु कटेज र साना उद्योग पंजीकरणलाई समथर्न र मागर्दशर्न गनर् 

िजम्मेवार प्रत्येक नगरपािलका र िजल्ला कायार्लयह�मा व्यवसाय परामशर् एकाई स्थापना गन� । 

• मिहलाह� घरेल ुसाना र मझौला उद्योगका मािलकह� र कमर्चारीह� िबच उिचत समथर्न र मिहलाको व्यवसाय संघ 

र वािणज्य र श्रिमक यिूनयनह�को चेम्बर जस्ता नेटवकर् को स्थापना गन� । 

• व्यापा�रक अवसरको िवस्तार गनर् र महत्वाकां�ी मिहला उद्यमीह�को पह�चँका लािग स्थापना ग�रएको व्यवसाय 

मिहलाह�को लािग सल्लाहकार, परामशर् र नेटविक� ग महत्वपणूर् रणनीित हो, मिहला बढी सल्लाह र कम प्रायोजन 

अन्तगर्त रहने दिेखएको छ (HBR, २०१०), यसको अथर् नयाँ उद्यमीका लािग सञ्जाल खोल्ने उपयोगी जडानह�लाई 

सिक्रयताका साथ सहयोग गन� हो भने अनभुव र सल्लाहको साझेदारीले बढी प्रभाव पानर् सक्दछ । 

ङ) िडिजटल अथर्व्यवस्था र सुचना तथा सञ्चार (Digital Economy and adoption of ICT) 

प�रिस्थितगत िव�ेषणः 

िडिजटल अथर्व्यवस्थालाई वणर्न गदार् "आिथर्क गितिविधह�को एक िवस्ततृ श्रृंखला िडिजटल कम्प्यिुटंग टेक्नोलोजीलाई 

उत्पादनका कारकह�को �पमा िनभर्र गदर्छ । यसमा िविभन्न कम्पोनेन्टह� ह�न्छन,् जसमा सरकार, नीित र िनयमन, इन्टरनेट, 

बौिद्धक सम्पि� अिधकार, मानव पूंजी र �ानकम�ह�को साथसाथै नयाँ टेक्नोलोजी समावेश ह�न्छ"5

6 जब सम्पणूर् िव� काम र 

 
6 Women and the Future of the Digital Economy in Asia, Maria Dolores Picot and Kerstin Spath , May 2020 

 

 

 



जीवनका िविभन्न �ेत्रमा दु्रत िडिजटलीकरणको प्रिक्रयामा छ, त्यहाँ िडिजटल अथर्व्यवस्था र आईसीटीको प्रयोग गदार् ठूलो 

िलंग िवभाजन रहन्छ । जीएसएमए मोबाईल लैंङ्िगक अंतरको प्रितवेदन २०२० अनसुार, स्माटर्फोन चलाउन नसक्ने िव�का 

३.९३ करोड मिहलामध्ये २.०७ करोड दि�ण एिशयाका ह�न ् ।6

7 नेपालको सन्दभर्मा, हालसाल ैग�रएको एउटा अध्ययनल े

मिहलाले प�ुषको तलुनामा २०% कम इन्टरनेट प्रयोग गन� प�ा लगायो ।7

8 यो लैंिगक िवभाजनको कारण लैंिगक असमानतामा 

फेला पानर् सिकन्छ जसको प�रणामस्व�प कम मिहलाह�ले आफ्ना उद्यमह�को लािग आईसीटी अपनाउने अवसर पाइरहकेा 

छन ्। सचूनामा पह�चँको कमी, िपतसृ�ात्मक सामािजक-सांस्कृितक प्रणाली, द� जनशि�को अभाव र ग�रबी यस्तै कारणह� 

नै रहकेा छन,् िवशेष गरी नेपालको सन्दभर्मा मिहला घरेल,ु साना तथा मझौला उद्योग िडिजटल अथर्व्यवस्था अँगाल्न स�म 

भएका छैनन ्। 

कोिभड-१९ को महामारीको अन्त्य अझै अ�ात छ, मिहला उद्यमीह�का लािग आईसीटीलाई व्यवसायको एक तरीकाको 

�पमा अपनाउन आवश्यक छ । अिधक मािनसह� घरबाट काम गदार्  िडिजटल िवभाजनको उल्लंघन एक आवश्यकता भएको 

छ, नेपालको िडिजटल प्रणाली अझै नयाँ चरणमा छ, यो दु्रत गितमा बिढरहकेो छ र आईटी सम्बन्धी व्यवसायका १३ वटा उप-

�ेत्रह�को उपिस्थितसँग जीवन्त छ8

9, िडिजटल अथर्व्यवस्थाले शारी�रक अथर्व्यवस्थाको तलुनामा कम पवूार्ग्रह राख्ने भएकोल े

आईसीटीमा आएको दु्रत बिृद्धले मिहला उद्यमीह�लाई एक�कृत गनर्, िवकास र िवस्तारका लािग पयार्� अवसरह�को ढोका 

खोल्न सक्दछ, यद्यिप यस �ेत्रमा कुनै पिन हस्त�ेप गदार्, १) सचूना र िडिजटल सा�रतामा पह�चँको अभाव, २) मिहलालाई 

आईसीटी नीितह�को िवकास र िवकासबाट बिहष्कारको गन�, ३) मिहलामा सामािजक-सांस्कृितक र आिथर्क अवरोधह� 

िडिजटल अथर्व्यवस्थाले अँगाल्ने, ४) व्यवसायको औपचा�रकरण र िडिजटलीकरणको लागत र ५) आईसीटी पवूार्धारमा पह�चँ 

जस्ता बाधकह�लाई पार गनुर्पन� दिेखन्छ । 

सुझावह�ः 

मिहला घरेल,ु साना तथा मझौला उद्योगलाई बढ्न प्रोत्साहन गनर् तयार ग�रएको नीित तथा रणनीितह�मा िडिजटल कम्पोनेन्ट 

पिन समावेश गनुर्पदर्छ । िडिजटलाइजेशन नयाँ सामान्य (new normal) बने पिछ मिहला उद्यमीह�लाई िडिजटल 

अथर्व्यवस्थामा एिककृत गनर्का लािग अपनाउन ुपन� मखु्य सझुावह� िनम्न बमोिजम छनः 

• पिहलो सझुाव भनेको योजना बनाउन ेर ब्यापारको िडिजटलाइजेशन गन� नीित िनमार्णमा धेरै मिहलाह�लाई समावेश 

गनर् आवश्यक छ, मिहलालाई िडिजटल अथर्व्यवस्थामा एक�करण गन� मखु्य अवरोध प्रितिनिधत्वको अभाव नै हो । 

त्यसैले योजना र कायार्न्वयन प्रिक्रयामा मिहलाको उपिस्थित आवश्यक छ । 

• दोस्रो, जरैदिेख मिहला उद्यमीह�का लािग िडिजटल सा�ारता सम्बन्धी तािलम तथा कायर्क्रम र पाठ्यक्रमह� लाग ु

ग�रन ुपछर् । यो मिहला संघ, तल्लो तहमा काम गन� संगठनह� र सरकार बीचको सहकायर्को माध्यमबाट हािसल गनर् 

 
7 THE GENDER DIGITAL DIVIDE PRIMER, USAID, DAI, Digital Frontiers, August 2020 
8 The Gender Digital Divide in Developing Countries, Amy Antonio and David Tuffley 
9 Rapid Assessment of Socio Economic Impact of COVID-19 in Nepal, UNDP 

 

 

 



सिकन्छ, मिहलाह�को लािग प्रिश�ण कायर्क्रमले जाग�कता बिृद्ध गनर् र एकै समयमा मिहलाह�को लािग जानकारी 

उपलब्धता विृद्ध गनर् मद्दत गदर्छ । 

• व्यवसाय दतार् र अन्य प्रशासिनक प्रिक्रयाह�को िडिजटलीकरणले िबचौिलयामा िनभर्रता कम गदर्छ, ई-गभन�न्सले 

िडिजटल टेक्नोलोजीको प्रयोग बढाउँदछ त्यसैले व्यवसायको िडिजटलाइजेशनमा सकरात्मक असर पानर् सक्छ र 

यसप्रित िव�ासको भावना िवकास गद� व्यवसाय दतार्को मह�व र यसको प्रभावमा अिभयानह�को साथ संय�ु �पमा 

यसले मिहलाह�को नेततृ्वमा धेरै व्यवसायह�लाई औपचा�रक बनाउनमा पिन मद्दत गदर्छ । 

• िडिजटल टेक्नोलोजीको लागत आईसीटीको लािग बाधाको �पमा रहकेो छ, िकफायती सचुना तथा संञ्चारको 

सिुनि�तता गनर् सस्तो दरमा आईसीटी टेक्नोलोजीको उपलब्धता सिुनि�त गनुर् एक महत्वपणूर् समाधान रहन्छ । 

त्यसकारण, मिहलाह�का लािग प्रोत्साहन र छुटल ेपिन िडिजटल लैङ्गीक िवभाजन कम गनर् मद्दत गदर्छ । 

• अिन्तम तर यी सबै सझुावह�को सफलता िडिजटल पवूार्धारको उपलब्धतामा न ैिनभर्र गदर्छ, र िडिजटल पवूार्धार 

केवल शहर केिन्द्रत मात्र छैन यो नेपालका ठूला शहरह� बािहरका �ेत्रह�मा पिन फैिलएको छ भनेर प्रत्याभतु गराउन 

सक्न ुनै िडिजटल पवुार्धारको उपलब्धताको सिुनि�त गनर् महत्वपणूर् प� हो । 

४. आगामी कदमह�ः 

मािथ पिहचान ग�रएको प्राथिमकता �ेत्रको आधारमा, अक� चरणमा नीित वकालत गद� रणनीित कागजात तयार पान� र 

व्यवसाय पनुबर्हािलमा सहयोग परु् याउन कायार्न्वयनका लािग िवशेष कायर्ह�को िसफा�रश ग�रनेछ । 

 

 

 


